Ministerstvo prace a socialnich véci

Hlavni zménou v Ministerstvu prace a socialnich véci je redukce pavodnich
deviti na sedm sekci. V dusledku téchto uprav (ruSeni nékterych sekci a vznik
novych) dochazi souCasné k pfeskupeni nizSich organizacnich utvard. Hlavnim
pfinosem navrhovanych zmén je zefektivnéni jednotlivych procest a zjednoduseni
jejich fizeni, a to se zfetelem na logickou navaznost souvisejicich agend.

Zménami jsou doteny i utvary v pfimé pusobnosti ministryné, které jsou
provedeny z divodu pfehodnoceni €innosti v oblasti komunikace a PR.

Rusi se odbor komunikace a vném 10 sluzebnich mist, z tohoto poctu 3
mista predstavenych. Jedno sluzebni misto v rezimu zakoniku prace se pfesouva do
odboru koordinace a pravni podpory statni sluzby v sekci statniho tajemnika. Zména
vychazi z pozadavku na zajisténi komunikace politik formulovanych jednotlivymi
sluzebnimi utvary ministerstva navenek, nikoliv na pfimy vykon sluzebnich Cinnosti
dle § 5 zakona o statni sluzbé. Z tohoto duvodu doSlo po nalezitém pfehodnoceni
stavajicich realizovanych cinnosti ke zruSeni mist sluzebnich a nové budou pro
zajisténi komunikace navenek zfizena mista pracovni v odboru kabinet ministryné.

V kabinetu ministryné dochazi ke zruSeni 6 pracovnich mist, z tohoto poctu
jednoho mista vedouciho, z divodu zajisténi poradenské a konzultacni cinnosti
formou dohod o provedeni prace a o pracovni ¢innosti.

V kabinetu ministryné dochazi ke zrizeni oddéleni analyz a informaci se
Sesti pracovnimi misty. Oddéleni bude poskytovat analytickou a informaéni podporu
pani ministryni jako Clence vlady, zejména s vazbou na politické priority vyplyvajici z
programového prohlaseni viady. Déle se v kabinetu zfizuje tiskové oddéleni s osmi
pracovnimi misty. Jeho ukolem bude zajisténi komunikace politik formulovanych
jednotlivymi sluzebnimi utvary MPSV navenek.

Do sekce legislativy se presouva odbor evropské unie a mezinarodni
spoluprace z davodu ucelného propojeni agend jednotlivych utvart, zejména
s ohledem na sledovani vyvoje a projednavani pravnich aktd v jednotlivych organech
Evropské unie.

Rusi se odbor strategii a planovani. V jeho ramci byly dosud koncentrovany
pozice s pfimou vazbou na konkrétni agendy jednotlivych uatvard, kterych se
analyticka, koncepCni a strategicka CcCinnost tyka. Po zhodnoceni praktického
fungovani tohoto utvaru bylo shledano, Zze zejména z hlediska posileni komunikace a
spoluprace pfi zpracovani vystupu je ucelné presunout agendy odboru do
jednotlivych sekci, ke kterym pfinalezi dle svého obsahu. Oddéleni podpory,
vyzkumu a vyvoje (5 systemizovanych mist) se pfesouva do sekce zaméstnanosti a
nepojistnych socialnich davek. Oddeéleni koncepci a analyz pfijma (10
systemizovanych mist) se pfesouva do sekce ekonomické a ICT. T¥i sluzebni mista,
z toho dvé mista predstavenych se rusi. Ostatni systemizovana mista se pfesouvaji
do jinych organizacnich utvarl — dvé systemizovana mista do oddéleni koncepci a
strategii trhu prace, dvé mista do oddéleni pojistné matematického a jedno misto do
oddéleni kompetencéniho centra.

Rusi se sekce informaénich technologii. Agendy této zruSené sekce budou
zaclenény do nové zfizené sekce ekonomické a ICT. DUvodem je nutnost provazat
ekonomické procesy s realizaci investi¢nich zaméra v€éetné zameérl z oblasti ICT. Ty



jsou v pfipadé resortu prace a socialnich véci stézejni, jelikoz predstavuji vyznamny
rozsah a objem finanénich prostfedk(, a to i ve vazb& na Ceskou spravu socialniho
zabezpedeni a Ufad prace Ceské republiky. Jde rovnéZ o bezprostifedni reakci na
aktualni nalez NKU &. 16/29, ktery upozornil na systémova rizika pfi vedeni ugetnictvi
ministerstva, mimo jiné i s ohledem na Casté zmény ekonomického informacniho
systému. Nové uspofadani umozni sjednotit a zefektivnit Fizeni téchto oblasti,
nastavit synergické vazby mezi jednotlivymi procesy, a to v€etné provazanosti na
agendu fizeni projektl. Vznikne tak komplexni celek, umoziujici propojit otazku
financovani a praktického zajisténi ICT analogicky tak, jak je tomu i v jinych
ustfednich organech statni spravy.

Odbor provozu ICT (27 systemizovanych mist) a odbor rozvoje a bezpe€nosti
ICT (34 systemizovanych mist) se pfevadi do sekce ekonomické a ICT. Odbor pravni
a vefejnych zakazek se prevadi do sekce statniho tajemnika. RusSi se jedno
systemizované misto. Tfi systemizovana mista se prevadi z oddéleni kancelar 1.
naméstka do oddéleni kancelai naméstka sekce ekonomické a ICT, jedno
systemizované misto se pfevadi z oddéleni kancelar 1. naméstka do odboru kabinet
ministryné.

Rusi se sekce ekonomiky a evropskych fondil. Agendy zruSené sekce
budou zaclenény do nové zfizenych sekci — sekce ekonomické a ICT a sekce
evropskych fondd. Duvodem jsou opatfeni k odstranéni problému a rizik z hlediska
fidici a financni kontroly, vyplyvajicich z dosavadniho propojeni ekonomickych
agend, v€etné spravy rozpoCtu ministerstva, sagendou evropskych fondu.
Rozdélenim agend dojde k oddéleni odpovédnosti za vykonavané cinnosti, coz je
prvni a zasadni prfedpoklad pro eliminaci rizik z hlediska fidici a finanéni kontroly.
Rozdé&leni oblasti je rovnéz reakci na aktualni nalez NKU &. 16/29, ktery upozornil na
systémova rizika pfi vedeni ucetnictvi MPSV a nutnost realizovat v této oblasti fadu
napravnych opatfeni.

Oddéleni koordinace Fizeni a rozvoje administrativnich kapacit (9 SM),
oddéleni evaluaci (10 SM), oddéleni ostatnich evropskych fondu (8 SM), odbor fizeni
programu ESF (48 SM), odbor realizace programu ESF — zaméstnanost a
adaptabilita (85 SM), odbor realizace programu ESF — vefejna sprava, socialni
inovace a rovné pfilezitosti (88 SM), odbor kontrol evropskych programd (57 SM),
odbor podpory projektd (21 SM) a odbor realizace programi ESF - socialni
zaclenovani (86 SM) se presouvaji do nové zfizené sekce evropskych fondu. Odbor
rozpoCtu a ucetnictvi (35 SM) a odbor finan¢niho fizeni a evaluaci (21 SM) se jako
odbor finanéniho fizeni pfesouva do nové zfizené sekce ekonomické a ICT.

V sekci se dale rusi celkem 7 systemizovanych mist a 13 systemizovanych
mist se pfesouva do jinych organizacnich utvaru.

Rusi se sekce socialni a rodinné politiky. Agendy sekce budou zaclenény
do nové zfizené sekce spravnich Cinnosti a socialni politiky. Ke zruSeni dochazi
z dlvodu propojeni vzajemné souvisejicich agend v oblasti socialni politiky do
jednoho logického celku. Realizace dosud samostatné stojici agendy odvolani a
spravnich ¢innosti nepojistnych davek bez vazby na dalSi realné vykonavané €innosti
v oblasti socialni politiky neni z hlediska efektivity a u€elného zajisténi opodstatnéna.
Spojenim obou oblasti v jedné sekci dojde k usnadnéni komunikace, celkovému
zefektivnéni fizeni a u€elnému zajisténi vykonavanych €innosti. Jde zarover o navrat
k pfedchozimu uspofadani téchto agend na MPSV, které se osvédcilo.



Odbor socialnich sluzeb, socialni prace a socialniho bydleni (100 SM), odbor
ochrany prav déti (69 SM), odbor inspekce socialnich sluzeb (52 SM) a odbor
rodinné politiky a politiky starnuti (91 SM) se pfesouva do nové zfizené sekce
spravnich €innosti a socialni politiky.

V sekci se rusi jedno systemizované misto. Ctyfi systemizovana mista se
prfesouvaji do nové zfizené sekce spravnich Cinnosti a socialni politiky — oddéleni
kancelaf naméstka.

Rusi se sekce odvolani a spravnich €innosti nepojistnych davek. Agendy
zruSené sekce budou zaclenény do nové zfizené sekce spravnich €innosti a socialni
politiky. DUvodem je potfeba propojeni vzajemné souvisejicich agend v oblasti
socialni politiky do jednoho logického celku. Realizace dosud samostatné stojici
agendy odvolani a spravnich €innosti nepojistnych davek bez vazby na dalSi realné
vykonavané cinnosti v oblasti socialni politiky neni z hlediska efektivity a ucelného
zajisténi opodstatnéna. Spojenim obou oblasti v jedné sekci dojde k usnadnéni
komunikace, celkovému zefektivnéni fizeni a uCelnému zajisténi vykonavanych
¢innosti. Jde zaroven o navrat k pfedchozimu uspofadani téchto agend na MPSV,
které se osvédcilo.

Odbor odvolani a spravnich €innosti nepojistnych davek (133 SM) a oddéleni
kancelar naméstka (4 SM) se pfesouvaji do nové zfizené sekce spravnich Cinnosti
a socialni politiky. Jedno systemizované misto se rusi.

Rusi se sekce fizeni urfadu. Agendy zruSené sekce fizeni ufadu budou
zaClenény do sekce statniho tajemnika a nové zfizené sekce ekonomické a ICT.
Divodem opatfeni je zefektivnéni Fizeni a ucelné zajisténi vykonavanych cinnosti
s ohledem na logické propojeni vzajemné souvisejicich agend, synergické vazby
v oblasti procesu a komunikacnich toku, a to pfevedenim agend do jednotlivych
sekci, ke kterym pfinalezi dle svého obsahu. Oblast programového financovani,
dosud zaclenéna v sekci Fizeni ufadu, ma uzkou vazbu na ekonomické procesy
v oblasti investic, které bude zajiStovat sekce ekonomicka a ICT, stejné tak jako
oblast fizeni projektl, kam spadaji i realizace projektd v oblasti ICT Oblast vnitfni
spravy bude jako prufezova oblast v ramci sluzebniho Ufadu zafazena pod sekci
statniho tajemnika analogicky tak, jak je tomu jiz nyni v jinych ustfednich organech
statni spravy.

Odbor vnitini spravy (48 SM) se presouva do sekce statniho tajemnika. Odbor
fizeni projektd (99 SM) a odbor programového financovani (21 SM) se pfesouva do
nove zfizené sekce ekonomické a ICT.

Rusi se jedno systemizované misto. Jedno misto se pfesouva do sekce
legislativy — oddéleni naméstka. Jedno misto se pfesouva do sekce zaméstnanosti a
nepojistnych socialnich davek.

Ziizuje se sekce spravnich c¢innosti a socialni politiky. Budou zde
zaClenény agendy zruSené sekce socialni a rodinné politiky a zruSené sekce
odvolani a spravnich cinnosti nepojistnych davek. Zfizenim sekce dochazi
k propojeni vzajemné souvisejicich agend v oblasti socialni politiky do jednoho
logického celku. Realizace dosud samostatné stojici agendy odvolani a spravnich
cinnosti nepojistnych davek bez vazby na dalSi realné vykonavané Cinnosti v oblasti
socialni politiky neni z hlediska efektivity a ucelného zajisténi opodstatnéna.
Spojenim obou oblasti v jedné sekci dojde k usnadnéni komunikace, celkovému



zefektivnéni fizeni a uCelnému zajisténi vykonavanych Cinnosti. Jde zarover o navrat
k pfedchozimu uspofadani téchto agend na MPSV, které se osvédcilo.

Zfizuji se 3 systemizovana mista - naméstka pro fizeni sekce, jedno
systemizované misto v oddéleni koncepce socialni prace a vzdélavani a jedno
systemizované misto v oddéleni metodické podpory.

Ziizuje se sekce ekonomicka a ICT. Budou zde zaclenény ekonomické
agendy zruSené sekce ekonomiky a evropskych fondl a agendy zruSené sekce
informacnich technologii. Ddvodem je nutnost provazat ekonomické procesy s
realizaci investiCnich zaméru v€etné zameéra z oblasti ICT. Ty jsou v pfipadé resortu
prace a socialnich véci stézejni, jelikoz predstavuji vyznamny rozsah a objem
finanénich prostfedk, a to i ve vazbé na organizaéni slozky statu (CSSZ a UPCR).
Jde rovnéz o bezprostfedni reakci na aktualni nalez NKU &. 16/29, ktery upozornil na
systémova rizika pfi vedeni u€etnictvi MPSV, mimo jiné i s ohledem na Casté zmény
ekonomického informacniho systému. Nové uspofadani umozni sjednotit a zefektivnit
fizeni téchto oblasti, nastavit synergické vazby mezi jednotlivymi procesy, a to v€etné
provazanosti na agendu fizeni projektd. Vznikne tak komplexni celek, umoznujici
propojit otazku financovani a praktického zajisténi ICT analogicky tak, jak je tomu i
Vv jinych ustfednich organech statni spravy.

Zfizuje se jedno systemizované misto naméstka pro fizeni sekce.

Zrizuje se sekce evropskych fondli. Bude zde zaclenéna pouze rozsahla
agenda evropskych fondl ze zruSené sekce ekonomiky a evropskych fonda.
Duvodem je minimalizace hrozicich problémU a rizik z hlediska Fidici a financni
kontroly, vyplyvajicich z dosavadniho propojeni ekonomickych agend véetné spravy
rozpoCtu ministerstva s agendou evropskych fondu. Rozdélenim agend dojde
k oddéleni odpovédnosti za vykonavané cinnosti, coz je prvni a zasadni pfedpoklad
pro eliminaci rizik z hlediska fidici a finan¢éni kontroly. Rozdéleni ekonomickych
agend a agndy evropskych fondi je rovnéz reakci na aktualni nalez NKU &. 16/29,
ktery upozornil na systémova rizika pfi vedeni ucetnictvi a nutnosti realizovat v této
oblasti fadu napravnych opatfeni.

Zfizuje se jedno systemizované misto naméstka pro fizeni sekce.

V sekci statniho tajemnika se zfizuje odbor koordinace a pravni podpory statni
sluzby. Dlvodem je zabezpecleni fadného a v€asného vykonu agendy v oblasti
odvolacich a pfezkumnych Fizeni va¢i podfizenym organizacim, nutnost
systémoveho nastaveni agendy vyfizovani stiznosti, poskytovani adekvatni pravni
podpory vykonu statni sluzby v ramci MPSV a zajisténi rozsahlych koordinacnich
ginnosti s vazbou na podfizené sluzebni ufady (CSSZ, UP CR, SUIP a UMPQOD).
Dosud byly veskeré Cinnosti vykonavany pouze v ramci oddéleni kancelaf statniho
tajemnika, které ma na starosti také dalSi agendy — vyfizovani zadosti o informace
dle zakona ¢&. 106/1999 Sb., protikorupéni problematiku aj. Stavajici kapacitni
podminky oddéleni neodpovidaly rozsahu pozadovanych €innosti.

V novém odboru se zfizuje 6 systemizovanych mist: feditele odboru, Ctyfi
systemizovana mista v oddéleni koordinace statni sluzby a jedno misto vedouciho
oddéleni pravni podpory statni sluzby. Do tohoto odboru se pFfesouva oddéleni
kancelar statniho tajemnika jako oddéleni koordinace statni sluzby. Na jednom misté
se navrhuje navySeni 13. platové tfidy na 14. platovou tfidu. Z oddéleni kancelaf
statniho tajemnika (nové oddéleni koordinace statni sluzby) se pfesouva jedno
systemizované misto do sekretariatu statniho tajemnika.



V oddéleni personalnim se zfizuji dvé systemizovana mista. Dlvodem je
posileni agendy vybérovych fizeni, personalniho marketingu a oblasti odmérnovani,
které jsou dlouhodobé kapacitné poddimenzovany. Pfi souCasné kapacité nelze
efektivné uspokojovat pozadavky na realizaci vybérovych Fizeni, ani zajiStovat
aktivity spojené s propagaci ministerstva jako zaméstnavatele. OCekava se pozitivni
efekt na snizovani poc¢tu neobsazenych systemizovanych mist.

V oddéleni personalniho rozvoje a metodik se zfizuje jedno systemizované
misto z ddvodu naplnéni dlouhodobé potieby zajistit ve sluzebnim ufadu s vice nez
1600 zaméstnanci adekvatni psychosocialni podporu.

Z oddéleni kancelar statniho tajemnika (nové oddéleni koordinace statni
sluzby) se presouva jedno systemizované misto do oddéleni bezpecénosti, krizového
fizeni a fizeni rizik. Jde o pozici povéfence na ochranu osobnich udaju (DPO), které
ma z hlediska povahy vykonavanych Ccinnosti vazbu na agendu oddéleni
bezpec&nosti, krizového Fizeni a fizeni rizik. Oddéleni je navic samostatnym uUtvarem
fizenym pfimo pani ministryni, coZ je z hlediska vykonu agendy DPO vhodné
umisténi.

V sekci zaméstnanosti a nepojistnych socialnich davek se zfizuje jedno
systemizované misto v oddéleni podpory vyzkumu a vyvoje z ddvodu posileni
agendy védy a vyzkumu s ohledem na skuteCnost, Zze MPSV je od nového roku
nositelem institucionalni podpory na zajisténi vyzkumnych projekta.



